STADGAR FOR INTEGRATIONSNATVERK GOTEBORG

§ 1 Foreningens firma

Foreningens firma dr Integrationsnétverk Géteborg

§ 2 Féreningens dndamal

Integrationsnatverk Goteborg ar fristdende, politiskt och religitst obunden.
Integrationsnatverk Goteborg ska vara en métesplats dar

e nyetablerade svenskar/invandrare
¢ nyanlanda invandrare
e sedan lange etablerade svenskar

mots for att i diskussioner och samtal, genom information och utbildning vicka vilja till forstdelse for
och aktivt delta i det svenska samhdllet och verka fér msesidig forstaelse mellan olika kulturer.

Integrationsnatverk Goteborgs verksamhet ska i allt leva upp till

® FN:sallmanna forklaring om de manskliga rattigheterna
e FN:s konvention om barnets rattigheter

Integrationsnatverk Goteborg ska kontinuerligt ordna aktiviteter dar familjer och enskilda erbjuds
och kanner sig vdlkomna att delta. Aktiviteterna ska ge dkad kunskap om det svenska samhillets
myndigheter, skola, sjukvdrd, kultur och traditioner, natur och miljé och utformas s att de samtidigt
ger en traning och 6kad kunskap i det svenska spraket.

Integrationsnatverk Goteborg ska:

¢ Bjuda ininformatdrer och yrkesutGvare fran olika samhéllsfunktioner, halso-, sjuk- och
tandvard for information och utbildning inom respektive omrade.

* Verka for 6kade kunskaper om familjeforhallande i Sverige och belysa kulturella skillnader.

® Arrangera kurser och aktiviteter vilka utvecklar deltagarna att battre méta tillvaron i sitt nya
hemland.

® Arrangera aktiviteter som skapar och vasentligt 6kar kontakten mellan sedan linge etablerade
svenskar, nyetablerade svenskar och nyanlanda invandrare.

e All aktivitet och information skall bedrivas pa ett politiskt och religist obundet sitt.

§ 3 Foreningens site

Foreningen har sitt sate i Goteborgs kommun i Vastra Gotalandsregionen



§ 4 Medlemskap

Medlem i féreningen dr den som vill verka for féreningens malsattning och férbinder sig att folja
foreningens stadgar.

§ 5 Medlemsavgifter
Medlem ska betala den medlemsavgift som arligen faststélls vid arsmotet.
§ 6 Styrelsen

Styrelsen bestar av ordférande, kassor, sekreterare, 2 ledamoter samt 1 suppleant. Styrelsen utser
inom sig vice ordfdrande. Vid forfall intrader suppleant. Avgar ledamot fore mandattidens utgang
intrader suppleant i dennes stélle for tiden t o m ndsta arsmote.

§ 7 Styrelsens uppgifter

Styrelsen foretrader foreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angeldgenheter. Styrelsen
beslutar & foreningens vagnar savida inte annat forskrivs i dessa stadgar. Styrelsen ska verkstalla av
arsmotet fattade beslut, handha féreningens ekonomiska angeldgenheter och fora rakenskaper samt
avge arsredovisning till arsstamman for det senaste rékenskapsaret.

Styrelsen ska sammantrada 8 ganger per verksamhetsar samt darutéver om ordféranden eller minst
tre styrelseledamdter begér detta. Féredragande vid styrelsemdten dr verksamhetschefen.

Styrelsen ar beslutsfor da minst 4 ledamoter dr ndrvarande. Styrelsebeslut fattas med enkel
majoritet. Vid lika réstetal géller den mening ordféranden bitrader, dock sker avgérandet vid val
genom lottning.

Styrelsen utser foreningens verksamhetschef.

Styrelsen fattar beslut om anstallningsvillkor och arbetsuppgifter for verksamhetschef och eventuellt
annan personal.

Anstéllning inom féreningen utesluter styrelseuppdrag.
§ 8 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av ordférande, kassor och/eller verksamhetschef, tva i forening..

§ 9 Rikenskapsar

Rikenskapsar skall vara kalenderar.

Styrelsens arsredovisning ska 6verldmnas till foreningens revisorer senast den 31 januari.
§ 10 Revisorer

Styrelsens forvaltning ska arligen granskas av tva pa arsmotet utsedda revisorer.



§ 11 Arsmote

Ordinarie arsméte, vilket r féreningens hégsta beslutande organ, halls drligen fére den 31 mars pa
tid och plats som styrelsen bestammer. Skriftlig kallelse ska sdndas till alla medlemmar via E-post
eller via brev till dem som saknar E-post och anges pé foreningens hemsida samt anslas i

foreningslokalen, sé att &ven medlemmar med tempordra adresser rimligen nas. Kallelse skall sandas

senast 3 veckor fére ordinarie arsmote eller 2 veckor fore extra arsméte.

Beslut i fragor av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller dess medlemmar far inte fattas om

detta inte funnits med i kallelsen till métet.

Vid ordinarie arsméte skall féljande drenden behandlas:
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Val av ordf6rande och sekreterare for motet
Faststadllande av rostlangd for motet

Val av 2 protokolljusterare och 2 réstraknare
Fraga om motet utlysts pa ratt satt
Faststdllande av dagordning
Verksamhetsberdttelse

Resultat- och balansrdkning
Revisionsbherdttelse

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen

. Faststillande av verksamhetsplan och budget for det kommande verksamhetsaret
. Faststdllande av medlemsavgift

. Val av ordférande i féreningen for en tid av en mandatperiod

. Val av dvriga styrelseledaméter samt suppleant for en tid av en mandatperiod

. Val av valberedning, 2 personer varav en sammankallande

. Val av 2 revisorer samt suppleanter

. Behandling av i rétt tid inkomna motioner och 6vriga fragor

. Avlutning av arsmotet

§ 12 Extra arsmote

Extra arsmote halls nar styrelsen eller revisorerna finner att det dr nddvandigt eller ndr minst 1/10 av

foreningens medlemmar kréver detta genom en skriftlig begéran till styrelsen. Av begdran ska framga
det eller de drenden som medlemmarna vill att motet ska behandla. Pa extra drsmote far endast
drenden som angivits i kallelse behandlas.

§ 13 Rostratt

Vid &rsmote har varje medlem en rést. Rostratten ar personlig och kan inte utévas genom ombud.



§ 14 Beslut, omrdstning och beslutsméssighet.
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om s3 begirs, efter omrdstning (votering).

Omrostning sker 6ppet, utom vid val dar sluten omrdstning begérts av ndgon medlem. Beslut fattas
sdvida dessa stadgar inte foreskriver annat, med enkel majoritet. Vid lika rostetal galler den mening
som ordféranden bitrdder, vid val sker dock detta genom lottning.

Ledamot av styrelsen far inte delta i beslut om ansvarsfrihet for férvaltningsatgard for vilken denne
dar ansvarig, inte heller vid val av revisor.

Métet dr beslutsmassigt med det antal rostberattigade som &r narvarande pa métet.
§ 15 Regler for dndring av stadgarna.

For andring av stadgarna krdvs beslut av arsméte med minst 2/3 av antalet avgivna roster. Forslag till
andring av stadgarna far ges saval av medlem som av styrelsen.

§ 16 Uttrade

Medlem som 6nskar uttrdada ur féreningen ska skriftligen anméla detta till styrelsen och anses
ddarmed omedelbart ha lamnat féreningen.

§ 17 Uteslutning

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning an att denne har férsummat att betala
beslutade avgifter, motarbetat féreningens verksamhet eller indamal, eller uppenbarligen skadat
foreningens intressen.

Frdga om uteslutning far inte avgéras férran medlem f3tt ta del av de omstandigheter som féranlett
att medlemskapet ifrdgasatts. Beslut om uteslutning fér inte fattas forran medlemmen fatt tillfille att
yttra sig. | beslutet ska skdlen for uteslutning redovisas. Beslutet om uteslutning skall tillstillas den
berérde omedelbart efter beslutet.

§ 18 Uppldsning av foreningen

For upplsning av féreningen kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna réster. Om
féreningen uppldses ska foreningens tillgdngar skinkas till en vid arsmétet beslutad vilrenommerad
hjdlporganisation.

Dessa stadgar har antagits vid konstituerande mote av Integrationsnatverk Goteborg
den 20 maj 2015
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